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RAPORT ANUAL DE ACTIVITATE 2025 

Grupul de Acțiune Locală SIRET BÂRLAD EST 

Perioada: 28 octombrie 2024 – 27 octombrie 2025 

 

I. Sinteză  

Anul 2025 a marcat o etapă de consolidare a activităților de animare, informare și 

consultare derulate de GAL Siret Bârlad Est în implementarea Strategiei de Dezvoltare Locală 

(SDL) 2023–2027. Pe parcursul anului au fost organizate peste 30 de întâlniri de animare, 

sesiuni tematice, evenimente educaţionale şi sociale, cu peste 250 de participanți din rândul 

autorităților locale, instituțiilor de învățământ, reprezentanților GAL și ai mediului local. 

Activitățile s-au concentrat pe creșterea capacității de accesare a fondurilor europene, 

promovarea măsurilor LEADER și consultarea comunității pentru ajustarea ghidurilor de apel. 

Trimestrul IV a fost dedicat, printre altele, pregătirii apelului FSE+ și prezentării versiunii 

consultative a Ghidului solicitantului. 

II. Obiective generale urmărite în 2025 

1. Informarea sistematică a comunităților despre oportunitățile de finanțare (LEADER, 

FSE+ şi alte linii relevante). 

2. Animarea teritoriului pentru generarea de idei de proiect, parteneriate şi iniţiative 

locale. 

3. Consultarea comunităţii şi colectarea de feedback pentru ajustarea Ghidurilor 

solicitantului. 

4. Susţinerea unor intervenţii cu impact social, educațional și cultural. 

5. Consolidarea capacității administrative a GAL ca facilitator și intermediar local. 
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III. Metodologie și organizare 

Activităţile s-au desfășurat pe baza calendarului anual de animare planificat și adaptat pe 

parcurs (vizite la primării, sesiuni tematice, întâlniri la cerere). 

Metode folosite: prezentări publice, consultări deschise, sesiuni Q&A, colectare de 

observații scrise asupra Ghidurilor, ateliere cu grupuri țintă (școli, ONG-uri, autorități). 

Monitorizare: centralizarea listelor de prezență, notare observații pentru integrare în 

versiunea finală a ghidurilor. 

IV. Activități detaliate pe trimestre 

Trimestrul I (Noiembrie 2024— Ianuarie 2025) — animare inițială și implicare locală 

Activități principale - Serii de întâlniri de animare în ianuarie 2025 în toate localitățile 

teritoriului (Comuna Cuza-Vodă, Pechea, Costache Negri, Grivița, Ivești, Umbrărești, 

Movileni).  

Scop: prezentarea SDL 2023–2027, măsuri eligibile și identificare de nevoi locale. 

Rezultate - Participare activă și identificare preliminară a unor idei de proiect; consolidare 

relații GAL–UAT. 

Recomandări rezultate - Continuarea vizitelor de proximitate pentru a urmări ideile inițiate la 

nivel local. 

Trimestrul II (Februarie— Aprilie 2025) — extindere tematică și evenimente educative 

Activități principale - 7 întâlniri de animare; 3 evenimente tematice: „Lumea minunată a 

cărților” (activitate educativă), „Caravana Medicală” (acțiune socială/medicală), „Tradiții și 

obiceiuri de Paște” (activitate culturală). 

Participare - Total participanți la animare: 76 
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Impact - Creșterea accesului la servicii medicale temporare prin Caravana Medicală (52 

persoane consultate), creșterea interesului copiilor pentru lectură și consolidarea identității 

culturale locale. 

Lecții învățate - Evenimentele tematice atrag public divers și sunt eficiente pentru 

consolidarea imaginii GAL; recomandăm multiplicarea acțiunilor cu componentă 

socială/educațională. 

Trimestrul III (Mai— Iulie 2025) — consultări aprofundate și adaptare la nevoi 

Activități principale - 8 întâlniri de animare (7 planificate + 1 suplimentară la solicitarea 

mediului privat în Costache Negri). Sesiuni axate pe Ghidul solicitantului, eligibilitate, exemple 

de proiecte, finanțări non-agricole. 

Participare - Total participanți la animare: 84 persoane. Sesiunea suplimentară din 12 iunie a 

fost cea mai numeroasă (17 participanți), axată pe antreprenoriat rural. 

Rezultate - Identificare de oportunități pentru proiecte non-agricole și consolidarea 

legăturilor cu mediul de afaceri local; colectare observații pentru îmbunătățirea ghidurilor. 

 

ACTIVITĂȚI DE COOPERARE ȘI SCHIMB DE EXPERIENȚĂ 

Vizită de bune practici  - Teritoriul GAL Microregiunea Valea Sâmbetei, localitatea Drăguș, 
județul Brașov 

 

Context și scop 

În trimestrul al III-lea al anului 2025, Grupul de Acțiune Locală Siret Bârlad Est a 

organizat o vizită de bune practici în teritoriul GAL Microregiunea Valea Sâmbetei, în județul 

Brașov, ca parte a activităților de implementare și consolidare a Strategiei de Dezvoltare 

Locală (SDL) 2023–2027. 

Scopul principal al vizitei a fost identificarea și preluarea de bune practici relevante 

pentru autoritățile publice locale din teritoriul GAL Siret Bârlad Est, cu accent pe modele de 
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proiecte de succes, parteneriate locale eficiente și soluții inovative pentru dezvoltarea 

comunităților rurale. 

Obiective specifice 

• Împărtășirea experiențelor de succes din implementarea altor strategii LEADER; 

• Analiza metodelor de gestionare a fondurilor europene și naționale de către UAT-uri; 

• Identificarea proiectelor cu impact real în comunitate, pentru transfer și adaptare; 

• Consolidarea capacității administrative și strategice a autorităților locale din teritoriul 

GAL; 

• Dezvoltarea de legături interregionale pentru viitoare colaborări și schimburi de 

experiență. 

Domeniile vizate 

• Dezvoltare locală integrată și sustenabilă; 

• Promovarea infrastructurii sociale și a serviciilor comunitare; 

• Guvernanță locală eficientă și parteneriate public-private; 

• Conservarea patrimoniului cultural și promovarea identității locale. 

Participanți 

La activitate au participat 8 reprezentanți din mediul public din teritoriul GAL Siret 

Bârlad Est (primari, funcționari publici, membri ai echipei GAL), alături de reprezentanți ai GAL 

Microregiunea Valea Sâmbetei, gazda vizitei. 

Participarea a fost orientată spre autorități și personal administrativ implicat direct în 

implementarea proiectelor cu finanțare europeană. 

Descrierea activităților 

Ziua 1 – 24 iulie 2025 

Deschiderea oficială a vizitei, întâlnire de lucru cu reprezentanții GAL Microregiunea 

Valea Sâmbetei și prezentarea obiectivelor evenimentului. 
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Discuțiile introductive au vizat mecanismele de implementare a SDL-urilor, 

colaborarea între GAL-uri și autorități publice locale, precum și rolul animării teritoriale în 

succesul proiectelor. 

Ziua 2 – 25 iulie 2025 

Grupul a vizitat mai multe proiecte finanțate prin GAL Microregiunea Valea Sâmbetei, 

printre care: 

• Căminul Cultural Drăguș, modernizat prin fonduri LEADER, utilizat ca spațiu 

multifuncțional pentru activități culturale și comunitare; 

• Muzeul Etnografic Dimitrie Gusti – exemplu de valorificare a patrimoniului cultural 

local; 

• Proiect non-agricol – Spălătorie de covoare, implementat de un antreprenor local, 

model de inițiativă privată sprijinită prin măsura de diversificare economică. 

Pe parcursul vizitelor, participanții au avut ocazia să discute cu beneficiari direcți și cu 

reprezentanții autorităților locale, analizând impactul concret al acestor proiecte asupra 

dezvoltării comunităților. 

Ziua 3 – 26 iulie 2025 

Au fost identificate principalele elemente de succes din proiectele vizitate și s-au 

discutat posibilitățile de adaptare a acestor modele la realitățile locale din teritoriul GAL Siret 

Bârlad Est. 

Participanții au evidențiat importanța parteneriatului între GAL, autoritățile locale și 

mediul privat, precum și nevoia de planificare strategică bazată pe resursele și prioritățile 

fiecărei comunități. 

Rezultate și impact 

• Identificarea unor modele de dezvoltare culturală și economică locală, cu impact 

pozitiv asupra comunităților; 

• Crearea de contacte și inițierea unor potențiale parteneriate interregionale; 
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• Înțelegerea modului de gestionare a proiectelor finanțate LEADER și a etapelor 

administrative implicate; 

• Creșterea capacității autorităților publice de a planifica și implementa proiecte locale 

durabile; 

• Diseminarea experienței către alte UAT-uri și structuri locale din teritoriul GAL Siret 

Bârlad Est. 

Concluzii generale 

Vizita de bune practici a reprezentat o activitate de învățare și consolidare 

interinstituțională, care a facilitat transferul de cunoștințe și experiențe între două teritorii 

GAL cu obiective similare. 

Prin contactul direct cu exemple de proiecte implementate cu succes, participanții au 

dobândit o înțelegere mai profundă asupra etapelor de implementare, a obstacolelor întâlnite 

și a soluțiilor aplicate în practică. 

Această experiență a contribuit semnificativ la îmbunătățirea viziunii și a capacității 

administrative a reprezentanților locali din teritoriul GAL Siret Bârlad Est și la crearea unui 

cadru solid pentru cooperare viitoare între cele două grupuri de acțiune locală. 

Trimestrul IV (August — Octombrie 2025) — consolidare, sesiuni consultative și pregătirea 

FSE+ 

Context - Activități concentrate pe informare și consultare a instituțiilor educaționale, 

actorilor sociali și autorităților privind accesul la fonduri europene și pe pregătirea apelului 

FSE+. 

Activități - 8 întâlniri de animare în teritoriul GAL; prezentare a versiunii consultative a 

Ghidului solicitantului; sesiune specială privind Intervenția FSE+ (aplicabil proiectelor pentru 

copii vulnerabili şi familiile acestora). 

Participare - Număr total participanți: 89 persoane (instituții de învățământ acreditate, 

reprezentanți GAL, autorități locale, actori locali). 



 

 
 

!"#"$%&'()*+,'"-()%('""*
* *

*

!"#A"%&
ADE)*+,-.D-&+*L-+0&1+-2-,0&234&
.D21*R2-46+6,-,D-&L*73R6,0866&

."*/&012)%3'""*'('4)&*

Rezultate - Feedback relevant pentru versiunea finală a ghidurilor; creșterea interesului 

instituțiilor educaționale pentru parteneriate în proiecte sociale; consolidarea premiselor 

pentru apelul FSE+. 

V. Participanți  

Total estimat participanți anual: peste 250 persoane (centralizare din cele 4 trimestre). 

Profil participanți: autorități publice locale (primării, consilii locale), instituții de învățământ 

(directori și cadre didactice), reprezentanți GAL, mediul de afaceri local (antreprenori), actorii 

sociali și public larg la evenimente tematice. 

Grad de implicare: feedback pozitiv și cereri ulterioare de sesiuni de consultanță pentru 

scriere proiecte. 

VI. Rezultate, indicatori și impact (propunere KPI și realizări) 

Indicatori propuși și realizări 2025 

à Număr întâlniri animare: > 30 (realizat). 

à Număr participanți la animare: > 250 (realizat). 

à Sesiuni tematice (educație, sănătate, cultură): ≥ 3 (realizat: „Lumea minunată a 

cărților”, „Caravana Medicală”, „Tradiții de Paște”). 

à Feedback colectat pentru Ghiduri: sesiuni consultative în toate trimestrele — 

observații integrate în versiunea finală (detaliile observărilor se regăsesc în anexă). 

à Inițiative/idei de proiect identificate: > 20 idei (estimare bazată pe discuții și propuneri 

colectate) — recomand actualizare cu fișe proiect propuse. 

Impact calitativ 

à Creșterea nivelului de conștientizare privind mecanismele de finanțare. 

à Consolidarea rețelei locale de parteneri (UAT-uri, școli, mediul privat). 

à Creșterea interesului instituțiilor educaționale pentru proiecte sociale (FSE+). 
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VII. Exemple relevante 

1. Costache Negri — sesiune suplimentară pentru antreprenori (12 iunie 2025) 

o Context: solicitare directă din partea mediului privat; sesiune axată pe finanțări 

non-agricole; cea mai numeroasă sesiune trimestrul III. 

o Impact: inițierea dialogului cu antreprenorii locali pentru proiecte 

turistice/agroturism și micro-întreprinderi rurale. 

2. Caravana Medicală (07 aprilie 2025) 

o Context: intervenție socială mobilă organizată în mai multe sate; partener 

UVSAR AID. 

o Impact: acces temporar la consultații pentru 52 persoane, educație pentru 

sănătate și creșterea încrederii comunității în rolul GAL. 

3. Întâlnire FSE+ (Trimestrul IV) 

o Context: prezentare măsurii dedicate copiilor vulnerabili; colectare feedback 

pentru apel. 

o Impact: crearea premiselor pentru proiecte integrate interinstituționale (școli 

+ servicii sociale). 

4. Vizită de bune practici  

o Context: vizită de studiu organizată pentru reprezentanții UAT-urilor din 

teritoriul GAL Siret Bârlad Est, cu scopul de a identifica modele de succes în 

implementarea proiectelor locale finanțate prin programul LEADER. 

o Obiective: Preluarea de bune practici privind guvernanța locală și 

parteneriatele public-private; Analiza modului de implementare a proiectelor 

sociale, culturale și economice; Crearea de contacte pentru viitoare colaborări 

interregionale. 

o Rezultate: 8 reprezentanți locali participanți; Vizite la proiecte relevante: 

Căminul Cultural Drăguș, Muzeul Dimitrie Gusti, proiect non-agricol local; 

Identificarea de modele aplicabile în teritoriu (turism rural, patrimoniu cultural, 

antreprenoriat local); Întărirea relațiilor de cooperare între GAL Siret Bârlad Est 

și GAL Microregiunea Valea Sâmbetei. 

 



 

 
 

!"#"$%&'()*+,'"-()%('""*
* *

*

!"#A"%&
ADE)*+,-.D-&+*L-+0&1+-2-,0&234&
.D21*R2-46+6,-,D-&L*73R6,0866&

."*/&012)%3'""*'('4)&*

VIII. Probleme identificate și impedimente 

• Unele localități au acces redus la informare (necesar promovare). 

• Lipsa unor date centralizate privind numărul exact de idei transformate în 

cereri/proiecte depuse (urgență: sistem de evidență proiecte). 

• Resurse umane limitate pentru asistență personalizată la scrierea proiectelor  

IX. Recomandări operaționale (concrete) pentru 2026 

1. Centralizarea ideilor de proiect într-un registru intern (formular standardizat) pentru 

urmărire și raportare. 

2. Monitorizare trimestrială și raportare standardizată (nr. întâlniri, nr. participanți, nr. 

idei, nr. aplicații depuse, proiecte aprobate). 

3. Consolidarea parteneriatelor cu instituții educaționale și ONG-uri pentru apelul FSE+ 

(management de caz, servicii integrate). 

X. Plan operațional sumar pentru 2026 (propus) 

În anul 2026, Grupul de Acțiune Locală Siret Bârlad Est își propune să continue 

activitățile de implementare a Strategiei de Dezvoltare Locală 2023–2027, concentrându-se 

pe consolidarea dialogului cu comunitățile locale, creșterea gradului de informare asupra 

apelurilor de finanțare și asigurarea unei bune derulări a intervențiilor aflate în curs. 

Activitatea GAL în anul 2026 va urmări o abordare integrată și coerentă, menită să 

sprijine implementarea eficientă a strategiei, prin acțiuni de informare, animare și 

coordonare, în colaborare strânsă cu autoritățile locale și cu potențialii beneficiari. 

Principalele direcții de acțiune propuse sunt: 

 1. Continuarea activităților de animare și informare 

GAL va organiza periodic întâlniri de animare și informare în localitățile membre, dedicate 

prezentării apelurilor de selecție active, condițiilor de eligibilitate și calendarului de 

depunere. 
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Se va urmări implicarea activă a actorilor locali (autorități publice, instituții 

educaționale, organizații comunitare, mediul economic) pentru a menține o comunicare 

directă între GAL și teritoriu. 

 2. Promovarea apelurilor de selecție și comunicare publică 

Se va acorda o atenție deosebită vizibilității și promovării apelurilor lansate, prin: 

• publicarea de informații clare și accesibile pe site-ul GAL și în mediul online; 

• distribuirea materialelor informative în format tipărit în localitățile membre; 

• comunicarea permanentă cu primăriile și instituțiile locale, pentru diseminarea 

informațiilor către comunități. 

3. Consolidarea colaborării cu partenerii locali 

Pe parcursul anului 2026, GAL va continua să dezvolte relații de colaborare cu 

autoritățile publice, instituțiile de învățământ și actorii locali, în vederea unei implementări 

coordonate a intervențiilor din SDL. 

Se vor organiza întâlniri tematice și sesiuni de consultare pe teme relevante (ex: 

infrastructură locală, servicii publice, incluziune socială, educație și dezvoltare comunitară). 

4. Monitorizarea și evaluarea implementării SDL 

GAL va continua activitatea de monitorizare a progresului Strategiei de Dezvoltare Locală, 

prin: 

• centralizarea datelor privind apelurile lansate și proiectele depuse; 

• analizarea gradului de implicare a actorilor locali; 

• evaluarea rezultatelor intermediare ale activităților de animare și informare. 

Aceste date vor sta la baza rapoartelor trimestriale și anuale, transmise instituțiilor 

competente. 
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5. Sprijin pentru derularea intervențiilor și consolidarea capacității interne 

În anul 2026, echipa GAL va continua activitățile administrative necesare pentru buna 

funcționare a structurii, gestionarea documentelor, menținerea legăturii cu autoritățile de 

management și aplicarea procedurilor interne. 

Se va urmări eficientizarea proceselor administrative și întărirea capacității interne de 

gestionare a activităților, pentru a asigura o implementare coerentă și transparentă a 

strategiei. 

6. Promovarea principiilor LEADER și a dezvoltării locale participative 

GAL va continua să promoveze principiile fundamentale ale abordării LEADER: 

parteneriat, inovație, colaborare și implicare locală, prin acțiuni de comunicare, diseminare 

de rezultate și schimb de bune practici. 

Se va pune accent pe mobilizarea resurselor locale, identificarea nevoilor comunitare 

reale și stimularea inițiativelor cu impact local. 

7. Raportare, transparență și diseminare de rezultate 

Pe parcursul anului 2026, GAL va asigura o raportare transparentă a activităților 

desfășurate și va continua să comunice public rezultatele obținute prin SDL, prin: 

• publicarea rapoartelor trimestriale și anuale; 

• realizarea de materiale informative privind proiectele implementate; 

• menținerea unei comunicări constante cu partenerii locali și regionali. 

Prin activitățile planificate pentru 2026, GAL Siret Bârlad Est își propune să asigure 

continuitatea procesului de dezvoltare locală, să consolideze parteneriatele existente și să 

mențină un cadru de cooperare activ între actorii locali. 

Obiectivul major al anului 2026 este asigurarea implementării eficiente și 

transparente a Strategiei de Dezvoltare Locală, astfel încât fondurile disponibile să genereze 

rezultate vizibile, sustenabile și cu impact pozitiv asupra comunităților din teritoriul GAL. 
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XI. Anexe  

Rapoartele trimestriale 2025 — pentru verificare și transparență. 

XII. Concluzie 

Anul 2025 a demonstrat rolul activ și eficient al GAL Siret Bârlad Est în animarea 

teritoriului, informarea potențialilor beneficiari și pregătirea cadrului instituțional pentru 

accesarea fondurilor europene. Activitățile implementate au creat premise pentru o absorbție 

mai bună a fondurilor în perioada următoare și au consolidat parteneriatele locale necesare 

pentru proiecte integrate cu impact social și economic.  
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